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Ik laat dit dan even aan jullie. Informeren jullie en mij even als het de lijn ingaat? Als jullie onze blik nodig vinden, laat
vooral weten.

Groet, [[EIES]
ﬁ.() SUESN @minvws.nl>

Verzonden: maandag 4 mei 2020 09:32
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Onderwerp: FW: concept-antwoorden VSO Maatregelen zorgverzekeraars brief Covid 19 stavaza

Ha (HIER]

Zie bijgevoegd en hieronder verdeling van wie in stuurgroep nog naar bepaalde antwoorden moet kijken. We bespraken vrijdag
dat jij in elk geval de door ons aangeleverde (delen van) antwoorden nog even wilde zien.

Ik heb in elk geval nog een paar aanpassingen gedaan in antwoord 26 en 28 en die opgestuurd naar/(die ook die
antwoorden moeten bekijken). Zie bijgevoegde mail. Belangrijkste vraag die ik nog voor hen heb is hoe het nou zit met de CB
i.r.t. het kunnen ontslaan van mensen om bedrijfseconomische redenen. In de NOW is duidelijk als voorwaarde opgenomen dat
als je steun ontvangt je géén werknemers ontslaat wegens bedrijfseconomische redenen. Bij de CB lijkt me het raar als zo'n
voorwaarde er niet in zit, immers worden die personeelskosten wel verondersteld als doorlopend en daarmee onderdeel van de
compensatie, dan moet je ze natuurlijk wel echt door laten lopen (zou ik zeggen).

Als je wilt kan je nog even een blik werpen op deze antwoorden, maar je mag deze ook gerust bij mij laten (we hebben het
allemaal al druk zat @).

AIREESE: Zijin er voor jou nog specifieke antwoorden die

Groeten!

wel even moet zien?
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Onderwerp: concept-antwoorden VSO Maatregelen zorgverzekeraars brief Covid 19 stavaza

Beste allemaal,

Zoals afgesproken ontvangen jullie hierbij de concept-antwoorden VSO maatregelen zorgverzekeraars corona. Iedereen heeft
hartstikke goed en snel aangeleverd, super!

De antwoorden zijn gecheckt door FEZ en IRF. Volgende week is er ovv FEZ/IRF nog een afstemmingsmoment omdat de
antwoorden dan net weer completer zijn (o0.a. CB-regeling).

De uitkomst van de gesprekken/onderhandelingen over de continuiteitsbijdrage-regeling is ingevoegd (misschien vergt dat hier
en daar nog een puntje op de "i” en het is veel dubbelop).

Er zijn nog wat open vragen bijv publicatie NZa-beleidsregel, al dan niet verlengen maatregelen na 20 mei, aangegeven in de
kantlijn om waar mogelijk voor 18 mei a.s. (dan moeten antwoorden bij de TK zijn) toe te voegen.

Zoals afgesproken een verdeling van de vragen (NB JULLIE NAMEN STAAN OCK BIJ DE ANTWOORDEN, NB checkt alle
antwoorden):

1, 4,5, 7 t/m 10, 13, 15 t/m 18, 20, 21, 24, 25, 27, 28, 30 t/m 32, 34, 35, 39, 40, 42 t/m 44

4. 15, 21, 33

@] (10)2e) LW
O@FEES 11, 12, 20
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: 14, 36

@EUEBE 26, 31, 39
OISR 2, 3, 29, 37, 41
Of§EDE 19, 20, 26, 28

Het zou prettig zijn als ik uiterlijk 6 mei om 12u jullie reactie heb dan kan ik proberen die dag af te stemmen met FEZ/IRF en het
die dag de lijn in doen.

Verdere proces:

Donderdag 7 en 8 mei “pingpongen” met DGLZ

Vrijdag 8 mei bij minister VWS en MMZS

Maandag 11 mei-14 mei evt. aanpassingen ovv ministers

Vrijdag 15 mei versturen

Maandag 18 mei bij TK.

Hartelijke groet,
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Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
Directie Zorgverzekeringen
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